
 
Comune di Sedilo 

Provincia di Oristano 

  

copia 
 Determinazione Settore Servizi alla Persona 

n. 85  del 04-08-2026  reg. gen. n. 303 
 

Oggetto: Assicurazione polizza R.C.T. Rischi diversi Anno 2026 
CIG  BC9E9B8635 
 

Il Responsabile del Servizio 

Visti i seguenti atti: 
- il D. Lgs. n. 267 del 18.08 2000, concernente “T.U. sull’ordinamento degli 

EE.LL.”; 

- lo Statuto Comunale; 

- il Regolamento degli Uffici e dei Servizi; 

- il Decreto del Sindaco N. 8 del 26/09/2025 avente per oggetto l’incarico di 
Responsabile dell’Area Servizi Sociali, Istruzione, Cultura e sport; 

- la deliberazione di Consiglio Comunale n. 38 del 29/12/2025 è stato approvato il 
Documento Unico di Programmazione (DUP) 2026; 

- la Deliberazione del Consiglio Comunale n. 1 del 13.01.2026 di approvazione 
del bilancio pluriennale 2026-2028; 

- la Deliberazione della Giunta Comunale n.3 del 21.01.2026 con il quale è stato 
approvato il Piano Esecutivo di Gestione Finanziario (PEG) anno 2026 
(Art.169 del D. LGS n° 267/2000));  

- il D.Lgs n. 118/2011 e s.m.i. 

 
PRESA VISIONE del c.d. "decreto lavoro 2023" (d.l. 4 maggio 2023, n. 48, convertito con 
modificazioni in legge 3 luglio 2023, n. 85) che ha introdotto nuove misure di inclusione sociale e 
lavorativa, istituendo, tra gli altri, l'assegno di inclusione riconosciuto a decorrere dal primo gennaio 
2024 quale misura di sostegno economico e di inclusione sociale e professionale, condizionata al 
possesso di requisiti di residenza, cittadinanza e soggiorno, alla prova dei mezzi sulla base dell'ISEE, 
alla situazione reddituale del beneficiario e del suo nucleo familiare e all'adesione a un percorso 
personalizzato di attivazione e di inclusione sociale e lavorativa. 

 
DATO ATTO che il Patto per il lavoro e Patto per l'inclusione sociale dispone che l'erogazione del 
beneficio sia condizionata alla dichiarazione di immediata disponibilità al lavoro da parte dei 
componenti il nucleo familiare maggiorenni, nonché all'adesione ad un percorso personalizzato di 
accompagnamento all'inserimento lavorativo e all'inclusione sociale che prevede attività al servizio 
della comunità, di riqualificazione professionale, di completamento degli studi, nonché altri impegni 
individuati dai servizi competenti finalizzati all'inserimento nel mercato del lavoro e all'inclusione 
sociale, ove le attività al servizio della comunità vengono tradotte dai servizi sociali territoriali in 
progetti di utilità collettiva - di seguito PUC- stabiliti da ogni singolo comune. 
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PRESO ATTO che si è proceduto all’attivazione dei progetti di cui alla Legge Regionale n. 18 del 2 
agosto 2016 che ha istituito il Reddito di inclusione sociale - “Agiudu torrau”; 
 
VISTA la Deliberazione di Giunta Regionale n. 4/39 del 15.02.2024, che approva, in via definitiva, il 
provvedimento di cui alla Deliberazione di Giunta Regionale n. 46/36 del 22/12/2023, recante “Linee 
Guida per il triennio 2024/2026 concernenti le modalità di attuazione del Reddito di Inclusione 
Sociale di cui alla L.R. 18/2016 e misure per interventi di contrasto alla povertà”. 
 
VISTA la Delibera di Giunta n. 30/55 del 06.06.2025 avente ad oggetto “Modifica delle linee guida 
per il triennio 2024-2026, concernenti le modalità di attuazione del “Reddito di inclusione sociale” di 
cui alla legge regionale 2 agosto 2016, n. 18.”; 
 
PRESO ATTO delle Convenzioni stipulate tra il Comune di Sedilo e il Tribunale di Oristano e l’ULEPE 
per la realizzazione di progetti di Pubblica Utilità e/o di volontariato. 

Dato atto che si intende attivare la copertura assicurativa quale rct idonea per i progetti suindicati. 
 
VISTO CHE la Compagnia Assicuratrice ALLIANZ S.P.A. – appositamente interpellata - garantisce le 
stesse condizioni contrattuali per un anno, a fronte della spesa complessiva di €. 568,00. 

DATO ATTO che: 
- ai sensi dell’art. 50, comma 1, lett. b) del D.lgs. n.36/2023 le stazioni appaltanti procedono 

“affidamento diretto dei servizi e forniture, ivi compresi i servizi di ingegneria e architettura e 
l'attività di progettazione, di importo inferiore a 140.000 euro, anche senza consultazione di più 
operatori economici, assicurando che siano scelti soggetti in possesso di documentate esperienze 
pregresse idonee all’esecuzione delle prestazioni contrattuali, anche individuati tra gli iscritti in 
elenchi o albi istituiti dalla stazione appaltante”; 

- ai sensi del comma 130 dell'art. 1 della legge 30/12/2018 n. 145 (legge di bilancio 2019) che ha 
modificato l'art. 1 comma 450 della legge 27 dicembre 2016 n. 296 è stata innalzata la soglia per 
non incorrere nell'obbligo di ricorrere al Mercato elettronico da € 1.000,00 a € 5.000,00 (Iva 
esclusa). 

RITENUTO quindi: 

- procedere attraverso affidamento diretto assicurando soggetti in possesso di documentate 
esperienze pregresse idonee all’esecuzione delle prestazioni contrattuali; 

- impegnare e liquidare la somma di €. 568,00 in favore della ALLIANZ S.P.A. – Agenzia di 
Ghilarza a valere sul 1876/7 codice 12.04-1.10.04.99.999 per la stipula della polizza assicurativa 
RCT, della durata di 12 mesi a decorrere dal 16 Luglio 2026, a garanzia delle persone inserite nei 
progetti di inserimento socio lavorativo dei servizi sociali. 

DATO ATTO che l’Agenzia ALLIANZ S.P.A. – con sede in Via Nessi n.38/B a Ghilarza - rappresentata 
dal Sig. Fernando Pisanu – C.F. PSNFNN58D04A380K e P.I. 01237330954 - si dichiara in regola con gli 
adempimenti contributi ed ha comunicato il conto dedicato. 

 
ACQUISITA la regolarità del DURC Protocollo INPS_50905171 con scadenza il 24/09/2026. 
 
ATTESO che il procedimento è stato registrato con il codice CIG BC9E9B8635 presso l’Autorità di 
Vigilanza sui Contratti Pubblici. 

DATO ATTO che il sottoscritto non si trova in alcuna delle cause di incompatibilità previste dalla 
normativa vigente, con particolare riferimento al codice di comportamento e alla normativa 
anticorruzione, e non sussistono, in capo a me stesso, situazioni di conflitto d'interesse in relazione 
all’oggetto dell'atto, con riferimento alla normativa in tema di prevenzione della corruzione. 



  

Determinazione Settore Servizi alla Persona n. 85 del 04-08-2026 
 

Pag. 3 

 
 

DETERMINA 

Di dare atto che la premessa è parte integrante e sostanziale del presente atto. 

 
Di impegnare e liquidare la somma di €. 568,00 in favore della ALLIANZ S.P.A. – Agenzia di Ghilarza 
a valere sul cap. 1876/7 codice 12.04-1.10.04.99.999. 

 per la stipula della polizza assicurativa RCT, della durata di 12 mesi decorrenti dal 16 Luglio 2026, a 
garanzia delle persone inserite nei progetti di inserimento socio lavorativo dei servizi sociali. 

Di dare atto che il presente provvedimento è rilevante ai fini dell’amministrazione trasparente di cui 
al D.Lgs. n. 33/2013, pertanto verrà pubblicata nella sezione del sito: “Amministrazione trasparente- 
Bandi di gara e contratti”. 

Di attestare la regolarità amministrativa del presente atto ai sensi dell’art. 147 bis, comma 1 del 
D.Lgs. 267/2000 come introdotto dall'art. 3, comma 1, lettera d), legge n. 213 del 2012; 

Dare atto che: 

 la presente determinazione diverrà esecutiva con l’apposizione del visto di regolarità contabile 
di cui all’art. 183 comma 7 D.Lgs. 267/2000 (allegato al presente provvedimento); 

 avverso il presente provvedimento è ammesso ricorso giurisdizionale da parte di chi ne abbia 
interesse innanzi al Tribunale Amministrativo Regionale della Sardegna nel termine di giorni 
60 (sessanta) dalla comunicazione/dalla pubblicazione all'Albo Pretorio ovvero, ricorso 
straordinario al Capo dello Stato entro il termine di giorni 120 (centoventi). 

Di pubblicare gli estremi del presente atto (i dati sensibili in forma anonima) nella sezione 
“amministrazione trasparente”, sottosezione “Sovvenzioni, contributi, sussidi, vantaggi economici”, 
pagina “Atti di concessione”, ai sensi dell’articolo 27 del D. Lgs. 33/2013. 

Di trasmettere il presente atto al responsabile dell’Area Finanziaria per i provvedimenti di 
competenza. 
 
 
 
 Il Responsabile del Servizio 
 F.to digitalmente Maria Laura Moro 
 

Visto di Regolarità Contabile 
Il Responsabile del Settore Finanziario; 
visto il sopraesteso provvedimento di impegno di spesa; 
Ai sensi e per gli effetti dell’art. 151, comma 4, del D. Lgs. 18 agosto 2000, n. 267, 

attesta 

la regolarità contabile e la copertura finanziaria della spesa ivi prevista, con la conseguente 
registrazione: 
 

Impegno N.   509 del 04-08-2026 a Competenza   CIG BC9E9B8635 
5° livello 12.04-1.10.04.99.999  Altri premi di assicurazione n.a.c. 
Capitolo       1876 / Articolo     7 
INAIL  E ALTRE ASSICURAZIONI  PER INSERIMENTI SOCIALI - FONDI DI BILANCIO 
Causale Assicurazione polizza R.C.T. Rischi diversi Anno 2026 
Importo 2026 Euro 568,00 
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Beneficiario      3404   
 

 
Liquidazione N.   386 del 04-08-2026 
Su Impegno N.   509 del 04-08-2026 a Competenza  approvato con Atto n.     85 determinazioni sociali del 04-08-2026 avente per 
oggetto Assicurazione polizza R.C.T. Rischi diversi Anno 2026 
CIG BC9E9B8635 
5° livello 12.04-1.10.04.99.999  Altri premi di assicurazione n.a.c. 
Capitolo       1876 / Articolo     7 
INAIL  E ALTRE ASSICURAZIONI  PER INSERIMENTI SOCIALI - FONDI DI BILANCIO 
Causale Assicurazione polizza R.C.T. Rischi diversi Anno 2026 
Importo Euro 568,00 
Beneficiario      3404   
Quietanza IBAN IT91M0101585581000070712406  IBAN IT91M0101585581000070712406 

 
 
Li,   10-08-2026 Il Responsabile del Servizio Finanziario 
 F.to digitalmente  Salvatorica Salaris 

Certificato di Pubblicazione 
Si certifica che copia del presente atto è pubblicata all'Albo Pretorio di questo Comune dal giorno 
10-08-26  al giorno 25-08-26  per quindici giorni consecutivi. 
 
Li,   10-08-2026 Il Responsabile del Servizio 
 F.to digitalmente Maria Laura Moro 
 
Copia conforme all’originale. 
 
 Il Responsabile del Servizio 
 F.to digitalmente Maria Laura Moro 
 


